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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO DI PARTE ECONOMICA – ANNO 2016 

PERSONALE NON DIRIGENZIALE 
 

 

Le parti, costituite   

 

dalla Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Lecce 

 

e 

 

dai soggetti sindacali aventi titolo, 

 

come di seguito rappresentate,  

 

• richiamata la rideterminazione del Fondo risorse decentrate anno 2016 di cui alla 

deliberazione della Giunta camerale n.60 del 29.11.2019 ed il piano di recupero, ai sensi del 

D.L. 6.3.2014 n.16, approvato con deliberazione della Giunta camerale n.2 del 18.01.2019 

(atti che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto); 

 

• in esito alla pre-intesa raggiunta dalla Delegazione Trattante in data 18.12.2019; 

 

• avendo la Giunta camerale, nella riunione del 09.03.2020 (delibera n.14), espresso 

l'autorizzazione alla sottoscrizione, previo parere favorevole acquisito dal Collegio dei 

Revisori dei Conti in data 24.02.2020,  

 

 

procedono 
 

 

alla sottoscrizione definitiva dell'accordo decentrato integrativo per l'anno 2016;   

 

 

ne definiscono a tutti gli effetti di legge, come segue, gli utilizzi 
 

Istituti finanziati Importo 

Progressioni economiche di categoria al 31.12.2015 €.208.336,92 

Retribuzione di posizione e risultato posizioni organizzative sulla base 

degli accordi individuali in essere per l'annualità in questione pari al 

complessivo erogabile per tale istituto, giusti contratti individuali 

sottoscritti 

€.144.285,11 

Indennità di comparto per la quota a carico del Fondo  risorse decentrate €.30.406,65 

Importo destinato a valorizzare le alte professionalità €.3.421,11 

Importo destinato a valorizzare le alte professionalità (Economia anni  
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2014 e 2015) €.6.842,22 

Importo destinato a compensare le specifiche responsabilità come 

normate, da ultimo, con contratto decentrato sottoscritto il 30.12.2011 
€.64.515,43 

Terza quota parte del piano di recupero ai sensi del D.L. 6.3.2014, n.16, 

come disposto con deliberazione di giunta camerale n.2 del 18.01.2019 

(destinata a divenire economia di bilancio) 

€.66.785,45 

Indennità  cat. A e B.1 €.129,12 

Importo destinato al pagamento delle indennità di rischio, centralino, 

reperibilità, maneggio valori, come normate, da ultimo, con contratto 

decentrato sottoscritto il 30.12.2011 

€.1.636,92 

Compensi da terzi €.344,97 

Importo destinato ad incentivare la produttività, il miglioramento dei 

servizi e la performance dell'Ente, definito conformemente al sistema di 

misurazione e valutazione della performance, approvato con 

deliberazione della Giunta camerale n.264 del 23.12.2011 

€.59.979,59 

 €.586.683,49 

 

approvano 

 

il contratto decentrato integrativo di parte economica, per l'anno 2016, il quale viene letto, 

confermato e sottoscritto per la definitiva approvazione. 

 

 

Dr. Francesco DE GIORGIO     Segretario Generale       f.to 28.03.2020  

 

 

 

 

Rappresentanza Sindacale Unitaria  

 

Dr.ssa  Antonia PULIMENO                 f.to 31.03.2020 

 

              

Dr.ssa. Daniela RANFONI                 f.to 14.04.2020 

 

 

Dr. Angelo RUSSO                  f.to 14.04.2020 

 

            

Rag. Salvatore STEFANIZZI                f.to 09.04.2020 
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Rappresentanti OO.SS. territoriali 

 

C.G.I.L. F.P. Sig. Paolo Taurino      f.to 14.04.2020 

 

 

C.I.S.L. F.P. Sig. Elio  Giannuzzi      f.to 15.04.2020 

 

 

U.I.L. F.P.L.                    non firmato 

 

            

C.S.A Regioni Autonomie Locali      f.to 14.04.2020 


